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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du Conseil municipal Conseillers en exercice : 33
du 12 décembre 2023 a 20h30, Conseiller présents : 24
réuni en I'Hotel de Ville, Nombre de pouvoirs : 4
sous la présidence de Nombre de votants : 28

Madame Virginie DOUAT, Maire
Date de convocation : 6 décembre 2023

Etaient présents :

Virginie DOUAT, Claude LEGOUY, Murielle WOLSKI, Michel SPEMENT, Frangoise NIVESSE,
Catherine  LECOMTE, Vincent CORNILLE, Cécilia RUGALA, Sylvain DUBOIS, Gérard
BELLEMERE, Claude DALLE, Bernard HERBETTE, Daniel DECLEIR, Pascal FAYOLLE,
Lysiane MOINAT, Ghislaine LEROY, Rachel DELBOUYS, Isabelle DELEPINE, Olivier GRARD,
Hilal CHETATI, Francis LEFEVRE, Josy CARREL-TORLET, Jean-Louis CLOUET, Thierry
GALIN.

Absents ayant donné pouvoirs :

Julien PICHELIN, pouvoir a Claude LEGOUY, Juliette CELESTIN, pouvoir 4 Catherine
LECOMTE, Marie-José FERREIRA, pouvoir a Vincent CORNILLE, Arnaud FOUBERT, pouvoir
a Josy CARREL-TORLET.

Est désigné secrétaire de séance : Catherine LECOMTE

DEL 2023-12-02
DESIGNATION D’UN REFERENT DEONTOLOGUE POUR LES ELUS LOCAUX

Rapporteur : Virginie DOUAT, Maire

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.1111-1-1, ainsi que
les articles R.1111-1-A et suivants,

Vu larticle 218 de la loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la
décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action
publique locale,

VU le décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local et
notamment son article 1°" dont les dispositions sont entrées en vigueur au 1¢" juin 2023,

Vu I'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de I'élu local,
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Considérant que tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout
conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de I'élu local, a
savoir :

-

L’élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité,

2. Dans I'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, a 'exclusion de
tout intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérét
particulier,

3. L’élu local veille & prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit d’intéréts. Lorsque
ses intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises a l'organe délibérant
dont il est membre, I'élu local s'engage a les faire connaitre avant le débat et le vote,

4. L'élu local s’engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis a sa disposition
pour I'exercice de son mandat ou de ses fonctions a d’autres fins,

5. Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures lui
accordant un avantage personnel ou professionnel futur aprés la cessation de son mandat
et de ses fonctions.

6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de I'organe délibérant et des instances
au sein desquelles il a été désigne,

7. lIssu du suffrage universel, I'élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée

de son mandat devant 'ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, a qui il rend

compte des actes et décisions pris dans le cadre de ses fonctions,

Considérant que les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et
impartialité par des personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences,
que le référent doit &tre extérieur a la collectivité au sein de laquelle il est désigne. Il ne doit niy
exercer un mandat actuel ou passé depuis moins de trois ans, ni en étre agent, et ne doit pas se
trouver en situation de conflit d'intéréts avec la collectivité. |l doit exercer ses missions en toute
indépendance et impartialité. Il est tenu au secret professionnel et & la discrétion professionnelle
pour tous les faits, informations ou documents dont il a connaissance a l'occasion de I'exercice
de ses fonctions,

Considérant la liste de référents déontologues proposée pour référence par 'UMO,

Vu 'accord de la personne sallicitée,

Le rapporteur propose au Conseil municipal de bien vouloir :

o Désigner Monsieur Cédric LE CANNELIER, investigateur économique dans le Calvados
et formateur auprés de 'UMO, en qualité de référent déontologue des élus du Conseil
municipal de Crépy-en-Valois jusqu'a I'expiration du mandat 2020-2026. Au terme de cette
durée, il pourra étre procédé, dans les mémes conditions, au renouvellement de ses
missions.

A la demande du référent déontologue, il peut étre mis fin a ses fonctions.

e Acter que le référent déontologue pourra étre saisi par tout élu du Conseil municipal de
Crépy-en-Valois par mail, a 'adresse qui sera communiquée ultérieurement, et a laquelle
seul le référent aura accés. Ce dernier accusera réception des demandes et rappellera le
cadre réglementaire de sa réponse.

Il étudiera la demande (si besoin sollicitera des informations complémentaires), et si cette
derniére reléve de son champ de compétences, y apportera une réponse écrite dans un
délai raisonnable et proportionné a sa complexité.

» Rappeler que les avis et conseils donnés par le référent déontologue demeurent
consultatifs.
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¢ Fixer sarémunération a 80 € brut par dossier traité, sous forme de vacation, conformément
a l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°2022-1520 du 6 décembre
2022 relatif au référent déontologue de I'élu local. Afin de pouvoir attester du service fait,
il transmettra a la Commune un récapitulatif des demandes qu'il recevra, et qui rentrent
dans son champ de compétences, en mentionnant uniquement le nom de I'élu ainsi que
la date de la saisine. Sa rémunération sera versée sur cette base.

e Préciser qu'en cas de besoin, dans le cadre de sa mission, il pourra bénéficier d’'un
remboursement de ses frais de transport et d’hébergement dans les conditions applicables
aux personnels de la fonction publique territoriale.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, approuve a l'unanimité la proposition du
rapporteur.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour copie certifiée conforme,

A Crépy-en-Valois, le 12 décembre 2023.

Publié sur le site internet Catherine LECOMTE Virginie DOUAT,
de la commune Secrétaire de séance Maire de Crépy-en-Valois

le: 15 DEC, 2023

INFORMATIONS — VOIES ET DELAIS DE RECOURS

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cette délibération, réguliérement affichée
et transmise au titre du contrdle de légalité.

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le Tribunal administratif d’ Amiens
dans un délai de deux mois a compter de sa réception par le représentant de I'Etat dans le département,
et de sa publication. Le tribunal administratif peut étre saisi au moyen de I'application informatique
télérecours citoyen accessible par le biais du site : www.telerecours.fr.

Elle peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de la Commune dans le méme délai.
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